Elections professionnelles - du 1°'au 8 décemb

SUYD SANTE Soclaux

Aux deruacéres élections de 2048,
SUD avait reaforee sa
représeutativite daus la Fouction
Publigue H#ospitalicre, grice &
Sou plantation partout eu
Frauce.
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YD C'EST ;
X Vos collogues A tervad,
avee vous au guotidien
X Etre (2 pour foutes ot fous,
quel que Sott fou wétier,
coutractuel oy titulaire
X Solidaires, Uuitaires,
Dewozratigues

X L'uudte pour gaguer
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Membre de
I'Union Syndicale

Sclidas

ELECTIONS DE YOS REPRESENTANTS

A QUOI SERT LE CSE ?

Le CSE donne un avis consultatif

sur toutes les QUESTIONS COLLECTIVES
conditions et organisation du
temps de travail, organisation des
services, effectifs, formation,
projet social, etc.

Depuis 2018, LES CARRIERES, PRIMES,
REGLES SUR LE TEMPS DE TRAVAIL

DEPENDENT D'ACCORDS LOCAUX. Elire
SUD, c’est choisir I'équité et la
défense des conditions de travail.

Dans le CSE est inclue la FORMATION
SPECIALISEE EN MATIERE DE SANTE,

SECURITE ET DE CONDITIONS DE TRAVAIL
(FSSSCT) qui remplace le CHSCT.
Ultra important donc.

> SYNDICAT SUD SANTE SOCIAUX

DU MORBIHAN

AU COMITE SOCIAL D'ETABLISSEMENT CSE

CETTE ELECTION DETERMINERA LA REPRESENTATIVITE
DE SUD LOCALEMENT ET NATIONALEMENT.

TOUS LES AGENTS VOTENT POUR LE CSE :
TITULAIRES, STAGIAIRES ET CONTRACTUELS.

POURQUOI VOTER SUD ?

Au CSE, LES DELEGUES SUD
N’ONT QU'UNE BOUSSOLE ;
L'INTERET DES COLLEGUES, CELUI
DU SERVICE PUBLIC DE SANTE ET
CELUI DES USAGERS.
Concrétement, nous continuerons
sans relache a y porter les

difficultés des services, en lien
avec les personnels concernés,

POUR OBTENIR DES AVANCEES.
Voter SUD lors des élections pour
le CSE, c’est nous donner le temps

d’étre AVEC VOUS CHAQUE JOUR, pour
vous soutenir et vous répondre !

SOIGNER

LA SANTE PUBLI

C'EST POSSIBL

Tél. : 0297069873, 0780141468
site: sudsantésociaux56.org
mail: sud@ghbs.bzh

FB: @sudsantesociaux56



Elections professionnelles - du 1°'au 8

LE SYNDICAT »
QUI A FAIT SES PREUVES =

(-
gaas
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LA MALTRAITANCE d ¢
AU TRAVAIL -

OUVRIER-ES » ADMINISTRATIF-VES
SOICNANT-ES o CATIF-VES

> .
A UHOPITAL A U'EHPAD, DANS LE
MEDICO-SOCIAL, SUD AGIRA POUR :
X CREER DES POSTES, OUVRIR DES LITS
X LA TITULARISATION DE TOUS LES CONTRACTUELS
X LE REMPLACEMENT DE TOUTES LES ABSENCES
X DES MOYENS POUR LA SANTE ET LA
SECURITE SOCIALE
X L'ACCES A LA SANTE 100% GRATUITE POUR TOUS
X (/N VERITABLE SERVICE PUBLIC DE SANTE AU TOP
X UN VRAI SERVICE PUBLIC
POUR LE GRAND-AGE
X (A SEMAINE DE 4 JOURS,
A 32H DE JOUR ET 30H DE NUIT
(PP GPN > (N SALAIRE MINIMUM
N (WA 41800c meneuee

Membre de
I'Union Syndicale

Solidaires -

SYNDICAT SUD SANTE SOCIAUX
DU MORBIHAN

AU QUOTIDIEN, YOUS TROUVEZ
L} A_ 2o
SUD A V08.COTES ;
X pour défendre les conditions de travail dans
les hépitaux et les maisons de retraite

X Pour informer et accompagner pour toutes
les questions sur la carriéere

X Engagé pour faire appliquer les lois
et les droits

X Pour garantir les droits collectifs et
individuels

Du Aer au & decewdbre 2022

PAS D' HESITATION
PAS D'ABSTENTION

VOTEZ ¢
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LES ELUS SUD S"ENGAGENT

SUD défend systématiquement L'UNITE des

syndicats, met la DEMOCRATIE au cceur de son
activité, notamment dans les luttes, pour que
toutes et tous pésent sur les décisions a
prendre.

SUD met ses MOYENS 4 DISPOSITION pour les
salariés et leurs luttes (formation, accés aux
meédias, tirage de tracts, sono...).

Nous INFORMONS les salariés et agents des
décisions prises dans chaque structure (CSE et

CAP). Nous nous faisons le PORTE-VOIX de vos
préoccupations, de vos luttes.
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Tél. : 0297069873, 0780141468
site: sudsantésociaux56.org
mail: sud@ghbs.bzh

FB: @sudsantesociaux56



